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Voorwaarden aanmelding en bemiddeling  
 
Sentro Solari bemiddelt en begeleidt personen met een beperking naar een passende baan op 
de arbeidsmarkt. Om voor bemiddeling en begeleiding in aanmerking te komen gelden 
onderstaande voorwaarden.  
 

1. Alleen personen van 18 jaar of ouder kunnen in aanmerking komen voor bemiddeling en 
begeleiding door Sentro Solari.  

2. Alleen volledig ingevulde formulieren kunnen in behandeling worden genomen.  
3. Binnen vijf werkdagen na ontvangst van het formulier ontvangt u een uitnodiging voor een 

persoonlijk intakegesprek. Tijdens dit gesprek wordt door een arbeidsdeskundige 
aanvullende informatie verzameld en worden uw persoonlijke wensen en de 
mogelijkheden besproken.  

4. Na uw goedkeuring van alle opgenomen informatie wordt een persoonlijk dossier 
aangemaakt. Eventueel aangevuld met een medische verklaring van arts of stichting.  

5. Uw aanvraag voor ondersteuning wordt in behandeling genomen door de  
arbeidsdeskundigen van Sentro Solari. Of u in aanmerking komt voor verdere begeleiding 
en bemiddeling, of dat u een advies krijgt voor een doorverwijzing wordt bepaald aan de 
hand van de volgende indicatoren :  

• Kennis en vaardigheden. Over welke kennis en ervaring beschikt u om redelijkerwijs 
in aanmerking te kunnen komen voor bepaalde vacatures op Curaçao?  

• Persoonlijke kenmerken. Bent u in staat zelfstandig te functioneren, neemt u uw 
verantwoordelijkheid als werknemer en bent u zorgvuldig?  

• Motivatie. Samen wordt gekeken naar uw motivatie en flexibliteit om te werken.  

• Communicatie. Bent u in staat om samen te werken met collega’s. Staat u open voor 
overleg en feedback en kunt u zelf uw grenzen aangeven?  

• Functionele beperking. In hoeverre heeft u inzicht in uw beperking en kunt uw 
grenzen aangeven wat niet of juist wel kan?  

Binnen twee weken na het persoonlijke intake gesprek ontvangt u bericht of u in 
aanmerking komt voor bemiddeling.  

6. Indien u niet voor bemiddeling in aanmerking komt ontvangt u hiervan een persoonlijk 
bericht met de redenen en eventueel een doorverwijzing of advies voor alternatieven. 
Indien u bent aangemeld via een instantie ontvangen zij een kopie van dit bericht.   

7. Als ingeschreven werkzoekende bij Sentro Solari wordt van u een pro-actieve houding 
verwacht. U zoekt zelf ook naar passende vacatures en informeert uw arbeidsdeskundige 
regelmatig naar uw ervaringen. Zij kunnen u helpen met het volledig maken van uw CV,  
het contact met werkgevers en begeleiden u tijdens de sollicitatie.  

8. Activiteiten in in het kader van persoonlijke ontwikkeling om u beter voor te bereiden op 
deelname/terugkeer op de arbeidsmarkt, zijn verplicht indien u hiervoor uitgenodigd wordt.   

9. Als blijkt dat door cliënt onjuiste informatie is verstrekt of relevante gegevens zijn 
achtergehouden behoudt Sentro Solari zich het recht per direct alle ondersteunende 
activiteiten stop te zetten.  

10. Indien u drugs gebruikt komt u niet in aanmerking voor bemiddeling naar de arbeidsmarkt. 
11. Alle persoonlijke informatie wordt vertrouwelijk behandelijk en niet zonder toestemming 

gedeeld met derden.  


